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Kompetenzen und Erfahrungen:

Claudia Schirsch verfugt tber langjahrige Erfahrung in verschiedenen Themen der
Gesamtbank- und Risikosteuerung durch ihre TaBgkeiten bei Banken, Prifungsverband
und Beratungsunternehmen. In lhrer aktuellen Funk©on als Teamleitung ,,Non-Financial

Risikomanagement — Grundsatz“ liegt der Fokus auf den Themen Opera6onelles Risiko,
Risikokultur, Reputaonsrisiko, ESG-Risikomanagement und NachhalBgkeit.

Personliches:

1968 geboren in Miinchen

Beruflicher Werdegang:

Seit 2024 Teamleitung ,,Non-Financial-Riskmanagement — Grundsatz*
Minchener Hypothekenbank eG

2015 -2024 Spezialist Aufsichtsrecht Miinchener Hypothekenbank eG

2011 -2014 Lead Business Consultant, Management- und Fachberatung msgGillardon AG
2008 - 2010 Abteilungsleitung Unternehmenssteuerung

2004 - 2008 VR Bank Muinchen Land eG Referenbn Gesamtbanksteuerung Prufungsstelle des

Sparkassenverbandes Bayern

1998 - 2004 Projektleitung und Abteilungsspezialison Marktpreisrisikocontrolling / Teamleitung
Marktpreisrisikoanalyse BayernLB

1996 - 1998 Referen®n Derivatebilanzierung StiidwestLB

1990 Bankangestellte bei der Sparkasse Freising



Ausbildung:

1990 - 1995 Studium der BetriebswirtschaOslehre (Universitat Passau)
Schwerpunknécher: Bankbetriebslehre, Revision und
Unternehmensrechnung, StaBsek

1988 — 1990 Ausbildung zur Bankkau rau bei der Sparkasse Freising, Abschluss
Bankkau rau



